
 

 

 

Современные методы индивидуального и группового профконсультирования. 

 
Вид образования: дополнительное профессиональное образование (повышение квалификации). 

 

Цель: совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для 

профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках 

имеющейся квалификации. 

 

Категория слушателей: специалисты со средним и высшим профессиональным образованием 

(педагогическое психологическое, социально-педагогическое). 

 

Форма обучения: дистанционная. 

 

В результате обучения участники усовершенствуют или получат следующие 

профессиональные и личностные компетенции: 

 составить представление об особенностях психологического профконсультирования в 

современных условиях; 

 перенять опыт индивидуального и группового психологического консультирования 

молодежи и безработных по вопросам выбора профессии, обучения, переобучения, поиска 

работы и трудоустройства; 

 освоить современные инструменты психолога профконсультанта; 

 использовать полученные знания и навыки в своей профессиональной деятельности. 

 

Учебно-тематический план: 

 
Наименование дисциплины Всего  

(акад.ч) 

В том числе Форма контроля 

лекции (акад.ч.) практика (акад.ч.) 

Современные методы 

индивидуального и группового 

профконсультирования 

16 5 11 Супервизия 

 

Календарный учебный график: 

 
объем 

ОП 

(кол-во 

ак.ч.) 

период ОД 

(кол-во 

учебных 

дней) 

даты начала 

и 

окончания 

ОД 

время начала и 

окончания ОД 

(чч.мм) 

ЕОН 

(кол-во 

ак.ч.) 

ЕНОН 

(кол-во 

ак.ч.) 

кол-во 

выходных 

дней 

срок и форма 

ИОМ 

16 2 дд.мм.гг 

начала 

программы 

– дд.мм.гг 

окончания 

программы 

Все дни 

              10:00 – 11:20 

              11:30 – 13:00 

или  

              10:30 – 11:50 

              12:00 – 13:30 

или 

               14:30 – 15:50 

               16:00 – 17:30 

8 16 0 дд.мм.гг, 

супервизия 

 

ОП – образовательная программа 



 

ОД – образовательная деятельность 

ЕОН – ежедневная образовательная нагрузка 

ЕНОН – еженедельная образовательная нагрузка 

ИОМ – итоговое оценочное мероприятие 

 

Учебная программа: 

 Принципы и технологии индивидуального профконсультирования. 

 Структура профориентационного интервью. 

 Типичные ошибки в психологическом профконсультировании. 

 Новейшие методики экспресс-диагностики и профконсультирования. 

 Метод цветовых метафор. 

 Метод рисуночных метафор «Жизненный путь». 

 Использование видеоматериалов и компьютерных программ в профконсультировании. 

 Принципы группового профконсультирования. 

 Групповые профориентационные игры и упражнения. 

 Оценка эффективности профориентационной работы. 

 

Формы работы: лекции, дискуссии, упражнения, деловые игры, психологическое тестирование, 

просмотр видеофильмов, использование компьютерных информационных систем. 


